POWIATOWE CENTRUM MEDYCZNE W GROJCU SP. Z 0.0.
UL. KS. PIOTRA SKARGI 10
05-600 GROJEC
TEL.: 48 664 91 01
FAX: 48 664 21 81
E-MAIL:SEKRETARIAT@PCMG.PL

Konkurs ofert nr 5/K/2022 Grojec, dnia 29.03.2022 r.

SZCZEGOLOWE
WARUNKI KONKURSU

Dotyczy:
Postepowania konkursowego ogloszonego przez POWIATOWE CENTRUM MEDYCZNE
W GROJCU SP.Z 0.0.:

Konkurs ofert na Swiadczenie ustug medycznych

w zaKresie:
I udzielanie  sSwiadczen zdrowotnych przez lekarza posiadajgcego tytut specjalisty lub bedgcego
w trakcie specjalizacji w dziedzinie kardiologii w Poradni Kardiologicznej;
1. udzielanie swiadczen zdrowotnych (konsultacji) przez lekarza posiadajgcego tytut specjalisty lub bedgcego

w trakcie specjalizacji w dziedzinie psychiatrii w Oddziatach Szpitalnych;

1. udzielanie swiadczen zdrowotnych przez pielegniarke/potozng w Oddziatach Szpitalnych;

Iv. udzielanie swiadczen zdrowotnych przez ratownika medycznego/kierowce w Zespotach Wyjazdowych
Ratownictwa Medycznego;

*zaznaczy¢ wiasciwe

I. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Oferent sktada oferte  zgodnie @z  wymaganiami okreslonymi
w Szczegbélowych Warunkach Konkursu.

2. Kazdy oferent moze ztozy¢ jedng oferte w danym zakresie.

3. Oferent, ktory ztozy wiecej niz jedng oferte w danym zakresie zostanie odrzucony z
postepowania.

4. Nie dopuszcza sie sktadania ofert wariantowych. Oferta zawierajgca wariantowe
propozycje cenowe zostanie odrzucona.

5. Oferenci ponosza wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztoZeniem oferty.

6. Oferte nalezy przygotowa¢ na druku "OFERTA". Oferentowi nie wolno dokonywac
zadnych zmian merytorycznych we wzorze druku ,OFERTA”, (w zalaczeniu: wzor
dokumentu).

7. Oferta - pod rygorem jej odrzucenia - powinna by¢ napisana w jezyku polskim
(z wylaczeniem poje¢ medycznych), na maszynie, komputerze lub recznie



IL.

nieScieralnym atramentem oraz podpisana przez osobe/osoby upowaznione do
ztozZenia oferty.
8. Oferty ztozone po wyznaczonym terminie sktadania ofert zostang odrzucone.
9. Kazda zapisana strona oferty musi by¢ parafowana przez osobe podpisujacg oferte.
10.Wszystkie dokumenty i o$wiadczenia sporzadzone w jezykach obcych nalezy ztozy¢
wraz z ttumaczeniem na jezyk polski sporzagdzonym przez tlumacza przysiegtego.
11.0ferte wraz ze wszystkimi zatgcznikami na ponumerowanych stronach nalezy
umiesci¢ w zamknietej kopercie opatrzonej napisem:

Imie i nazwisko Oferenta

Konkurs ofert na swiadczenia zdrowotne realizowane w zakresie:

(wpisac zakres ustugi)

Nie otwierac przed. .................. 2022 r. godz. ............

Liczba stron (okreslié, ile zapisanych stron znajduje sie w kopercie)

12.0ferta pod rygorem odrzucenia musi zawiera¢ wszystkie wymagane
w Szczegbtowych Warunkach Konkursu dokumenty wymienione w rozdziale II.

13.Jesli dokument przedstawiony jest w postaci kserokopii, winien by¢ opatrzony
adnotacja: ,za zgodno$¢ z oryginatem” i podpisany przez osobe sktadajaca oferte

14.Wszelkie poprawki lub zmiany w tekscie oferty musza by¢ parafowane przez osobe
podpisujaca oferte.

15.0ferte przed uptywem terminu sktadania ofert mozna zmieni¢ lub wycofacé.
Powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty winno zosta¢ ztozone w
sposob i w formie przewidzianej dla oferty, z tym, Zze koperta winna by¢ dodatkowo
oznaczona okre$leniem ,ZMIANA” lub ,WYCOFANIE”.

16.Zamawiajacy moze zadal przedstawienia oryginatu lub notarialnie potwierdzonej
kopii dokumentu wtedy, gdy przedstawiona przez oferenta kopia dokumentu jest
nieczytelna lub budzi watpliwosci, co do jej prawdziwosci, a zamawiajacy nie moze
sprawdzic jej prawdziwosci w inny sposob.

WYMAGANIA FORMALNO-PRAWNE W ODNIESIENIU DO OFERENTOW

1. Oferent ubiegajacy sie o udzielanie ustug medycznych zobowigzany jest do ztozenia:

LEKARZ:

a) wypekionego formularza oferty;
b) CV;
c) zaswiadczenia o kwalifikacjach zawodowych oso6b, ktére beda udzielalty swiadczen w
postaci (kserokopie):
- dyplomu lekarza;
- aktualnego prawa wykonywania zawodu lekarza na obszarze RP;
- dyplomu specjalizacji;
- pelnej karty szkolenia specjalizacyjnego;



d) kserokopii odpisu zezwolenia oraz odpisu wpisu do rejestru indywidualnych praktyk
lekarskich we wtasciwej okregowej izbie lekarskiej z numerem zezwolenia stosownie
do zapiséw ustawy o zawodzie lekarza z dnia 5 grudnia 1996 r. lub o$wiadczenia o
wszczeciu postepowania rejestracji praktyki indywidualnej;

e) aktualnego wydruku z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej/
aktualny odpis z KRS;

f) polisy OC (umowa ubezpieczenia odpowiedzialno$ci cywilnej za szkody bedace
nastepstwem udzielania $wiadczen zdrowotnych albo niezgodnego z prawem
zaniechania udzielania §wiadczen zdrowotnych zgodnie z art. 25 ust. 1 pkt. 1 ustawy o
dziatalnos$ci leczniczej z dnia 15 kwietnia 2011 r., Dz.U. Nr 112, poz. 654 z p6Zn. zm.);

g) zaswiadczenie lekarskie wydane przez uprawnionego lekarza medycyny pracy o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na okreslonym stanowisku;

h) aktualne zaswiadczenie o odbytym szkoleniu BHP (praktyka indywidualna);

i) petnomocnictwo, o ile oferta jest sktadana przez osobe upowazniong przez Oferenta do
wystepowania w jego imieniu.

PIELEGNIARKA/POLOZNA:

a) wypekionego formularza oferty;

b) CV;

c) zaSwiadczenia o kwalifikacjach zawodowych osob, ktore beda udzielaty Swiadczen w
postaci (kserokopie):

- dyplomu pielegniarki;
- aktualnego prawa wykonywania zawodu pielegniarki na obszarze RP;
- dyplomu specjalizacji;

d) kserokopii odpisu zezwolenia oraz odpisu wpisu do rejestru indywidualnych praktyk
pielegniarskich we wtasciwej okregowej izbie pielegniarskiej z numerem zezwolenia
stosownie do zapisOw ustawy zawodach pielegniarki i potoznej z dnia 15 lipca 2011 r.
lub o$wiadczenia o wszczeciu postepowania rejestracji praktyki indywidualnej;

e) aktualnego wydruku z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej;

f) polisy OC (umowa ubezpieczenia odpowiedzialno$ci cywilnej za szkody bedace
nastepstwem udzielania Swiadczen zdrowotnych albo niezgodnego z prawem
zaniechania udzielania $wiadczen zdrowotnych zgodnie z art. 25 ust. 1 pkt. 1 ustawy o
dziatalnosci leczniczej z dnia 15 kwietnia 2011 r., Dz.U. Nr 112, poz. 654 z p6Zn. zm.);

g) zaswiadczenie lekarskie wydane przez uprawnionego lekarza medycyny pracy o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na okre$§lonym stanowisku;

h) aktualne zaswiadczenie o odbytym szkoleniu BHP (praktyka indywidualna);

i) pelnomocnictwo, o ile oferta jest sktadana przez osobe upowazniong przez Oferenta do
wystepowania w jego imieniu.

RATOWNIK MEDYCZNY:

a) wypekionego formularza oferty;

b) CV;

c) dokumenty potwierdzajace kwalifikacje zawodowe;



I11.

d) dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe potrzebne do prowadzenia
pojazdow uprzywilejowanych;

e) aktualnego  zaswiadczenia  psychologicznego o  braku  przeciwwskazan
psychologicznych do kierowania pojazdem uprzywilejowanym (podstawa prawna art.
106 ust. 1 pkt 3b ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujgcych pojazdami, Dz.U. Nr 30,
poz. 151 ze zm.);

f) aktualnego zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
kierowania pojazdem uprzywilejowanym (podstawa prawna art. 106 ust. 1 pkt 3a
ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujacych pojazdami, Dz.U. Nr 30, poz. 151 ze zm.);

g) waznego zezwolenia na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym, o ktérym mowa w
art. 109 ustawy z dnia 5 stycznia 2011 o kierujacych pojazdami (Dz.U. Nr 30, poz. 151
ze zm.);

h) kserokopii karty przebiegu doskonalenia zawodowego ratownika medycznego;

i) aktualnego wydruku z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej;

j) polisa OC (umowa ubezpieczenia odpowiedzialno$ci cywilnej za szkody bedace
nastepstwem udzielania $wiadczen zdrowotnych albo niezgodnego z prawem
zaniechania udzielania $wiadczen zdrowotnych zgodnie z art. 25 ust. 1 pkt. 1 ustawy o
dziatalno$ci leczniczej z dnia 15 kwietnia 2011 r., Dz.U. Nr 112, poz. 654 z p6Zn. zm.);

k) zaswiadczenie lekarskie wydane przez uprawnionego lekarza medycyny pracy o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na okres§lonym stanowisku;

) aktualne zaswiadczenie o odbytym szkoleniu BHP (praktyka indywidualna);

m) pelnomocnictwo, o ile oferta jest sktadana przez osobe upowazniong przez Oferenta do

wystepowania w jego imieniu.

2. Dokumenty wymienione w ust. 1 sktadane sa w formie kopii, poSwiadczonej za

zgodnos¢ z oryginatem przez oferenta.

Nieztozenie ww. dokumentdw spowoduje odrzucenie oferty.

4. Do konkursu mogg przystgpi¢ jedynie podmioty, ktére w zakresie dziatalno$ci maja
Swiadczenie ustug medycznych.

5. O odrzuceniu oferty z postepowania konkursowego Zamawiajagcy powiadomi
niezwtocznie oferenta, podajac uzasadnienie.

w

USZCZEGOLOWIENIE PRZEDMIOTOW KONKURSU

Zamawiajgcy udostepnia niezbedne pomieszczenia oraz sprzet na czas wykonywania
Swiadczen.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do niezawierania uméw z podmiotami,
z ktorymi wcze$niej zostata rozwigzana (przez ktoérgkolwiek ze stron) umowa
o prace, umowa kontraktowa lub umowa na $wiadczenie ustug.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odwotania/uniewaznienia konkursu lub
przesuniecia terminu sktadania ofert i rozstrzygniecia konkursu bez podania przyczyny.
Umowy zostang zawarte na okres od dnia podpisania umowy do 14.04.2024 r., nie dtuzej
niz na okres dwoéch lat. Umowy zostang zawarte niezwlocznie po prawomocnym
rozstrzygnieciu konkursu.



IV. ZASADY OCENY OFERT

1. Zamawiajgcy wytoni Oferenta, ktorego oferta odpowiada wszystkim wymaganiom
przedstawionym w SWK oraz przedstawia najkorzystniejsza oferte, wg podanych
kryteriow.

2. Oferty beda oceniane w zakresie kazdego z ponizszych kryteriow:

a) Kryterium: cena (stawka) za 1 godzine swiadczen :
- stawka za 1 godzine $wiadczen/ 1 punkt rozliczeniowy NFZ - 90%;

algorytm oceny kryterium cena (stawka):

Wn /Wb x90% x 100 = WP1

Sposéb oceny: oferta najtansza sposrdd ofert nie odrzuconych otrzyma 90,00 pkt, pozostate
proporcjonalnie mniej wedtug przedstawionego wzoru, gdzie:

Wn - warto$¢ najtanszej oferty nie odrzuconej

Wb - warto$¢ oferty badanej

90% - znaczenie kryterium, 100 - staty wskazZnik,

WP1 - liczba otrzymanych punktéw w kryterium ceny

Punkty wynikajgce z algorytmu matematycznego uzyskane przez Oferenta zostang
zaokraglone do dwdch miejsc po przecinku.

b) Kryterium: doSwiadczenie zawodowe - 10 %

Doswiadczenie zawodowe oceniane bedzie na podstawie stazu pracy wskazanego przez
Oferenta w Zalaczniku nr 2 do SWK. Komisja Konkursowa przyznaje w ramach tego
kryterium:

- staz pracy w wymiarze do 2 lat wigcznie - 0 punktéw;

- staz pracy w wymiarze od 2 do 5 lat wigcznie - 5 punktow;

- staz pracy w wymiarze powyzej 5 lat wigcznie - 10 punktow.

3. Komisja wytoni oferentéw, ktorzy uzyskali najwyzsza liczbe punktow.

4. Rozliczenia miedzy zamawiajacym, a oferentem bedg prowadzone w PLN.

5. Cena oferty uwzglednia wszystkie zobowigzania i musi by¢ podana w PLN cyfrowo i
stownie, z wyodrebnieniem naleznego podatku VAT - jezeli wystepuje.

V.  MIEJSCE SKEADANIA OFERT

1. Oferte w zamknietej/zaklejonej kopercie opatrzonej napisami jak w rozdziale I
niniejszych Szczeg6towych Warunkach Konkursu nalezy ztozy¢ do dnia 08.04.2022
roku godz. 09:00 w Sekretariacie Prezes Zarzadu Zamawiajacego.

2. Na swoje zyczenie Oferent otrzyma pisemne potwierdzenie ztozenia oferty wraz
z numerem, jakim zostata oznakowana oferta.

3. Celem dokonania zmian badZ poprawek - Oferent moze wycofa¢ wczesSniej ztozona
oferte i ztozy¢ jg po modyfikacji ponownie, pod warunkiem zachowania wyznaczonego
w SWK terminu sktadania ofert.

4. Oferta zloZzona po terminie zostanie zwrécona Oferentowi bez otwierania po
uplywie terminu sktadania ofert.



VI

TRYB UDZIELANIA WYJASNIEN W SPRAWACH DOTYCZACYCH

SWK ORAZ CALEGO POSTEPOWANIA

1. Przed wyznaczonym terminem do sktadania ofert, Oferent moze zwraca¢ sie do
Zamawiajacego o wyjasnienia dotyczace wszelkich watpliwosci zwigzanych z SWK,
sposobem przygotowania i ztozenia oferty - kierujac swoje zapytania na pi$mie.

2. Pisemna odpowiedzZ zostanie zamieszczona na stronie internetowej Zamawiajacego.

3. Zamawiajacy nie ma obowigzku udzielania odpowiedzi na zapytania do SWK
w wypadku ich ztozenia w terminie p6Zniejszym niz 3 dni przed wyznaczong datg
otwarcia ofert.

4. Do kontaktu z oferentami w sprawach jw. upowazniona jest:

Urszula Zywek Magda Klusek
Tel. 48 664 91 40 Tel. 48 664 91 07
E-mail: urszula.zywek@pcmg.pl E-mail: magda.klusek@pcmg.pl

5. Wszystkie o$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajacy
i Oferenci przekazujg pisemnie.

VII. TRYB WPROWADZANIA EWENTUALNYCH ZMIAN W SWK

1.

3.

VIII.

W  szczegblnie uzasadnionych przypadkach, przed terminem sktadania ofert
Zamawiajacy moze zmodyfikowac¢ tres¢ dokumentéw sktadajacych sie na Szczegétowe
Warunkach Konkursu.

O kazdej zmianie Zamawiajacy zawiadomi niezwlocznie kazdego z uczestnikow
postepowania, zamieszczajac informacje na stronie internetowe;j.

W  przypadku, gdy zmiana powodowac¢ bedzie konieczno$¢ modyfikacji oferty,
Zamawiajacy moze przedtuzy¢ termin sktadania ofert. W takim przypadku wszelkie
prawa i zobowigzania - Oferenta i Zamawiajgcego beda podlegaty nowemu terminowi.

TERMIN ZWIAZANIA WARUNKAMI OFERTY

Oferent zwigzany jest ofertg przez okres 30 dni, liczac od dnia, w ktorym uptywa termin
skladania ofert.

IX.

1)
2)
3)

4)
5)
6)

MIEJSCE I TRYB OTWARCIA OFERT

Komisyjne otwarcie ofert nastgpi na posiedzeniu KoMISJI KONKURSOWE], ktore
odbedzie sie w siedzibie Zamawiajgcego w dniu 08.04.2022 r. o godz. 10:00;

. Odrzuca sie oferte:

ztozong przez Oferenta po terminie,

zawierajaca nieprawdziwe informacje,

jezeli Oferent nie okreslit przedmiotu oferty, lub nie podat proponowanej liczby lub
ceny $wiadczen,

jezeli zawiera razaco niska cene w stosunku do przedmiotu zaméwienia,

jezeli jest niewazna na podstawie odrebnych przepiséw,

jezeli Oferent ztozyt Oferte alternatywng,

6


mailto:urszula.zywek@pcmg.pl
mailto:magda.klusek@pcmg.pl

7) jezeli Oferent lub oferta nie speilniaja wymaganych warunkéw okreslonych

X.

w przepisach prawa oraz w ,Szczegotowych Warunkach Konkursu”.

OBOWIAZKI ZAMAWAJACEGO

1. Zamawiajagcy w czasie otwarcia  ofert przekaze  uczestnikom postepowania

XI.

konkursowego obecnym na otwarciu informacje dotyczace:
1) nazwy (imie i nazwisko) Oferenta;
2) ceny oferty;

2. Zamawiajacy po zatwierdzeniu wynikéw konkursu przekaze wszystkim Oferentom:

1) nazwe (imie i nazwisko) Oferenta, ktérego oferte uznano za najkorzystniejsza;
2) uzasadnienie wyboru oferty.

3. Ogtoszenie wynikdéw odbedzie sie poprzez wywieszenie ogtoszenia na tablicy

ogloszen w siedzibie Zamawiajacego, w terminie nie p6Zniej niz do dnia 30.04.2022 r.

ISTOTNE POSTANOWIENIA ZAWIERANE] UMOWY

Projekt umowy znajduje sie do wgladu w siedzibie Zamawiajacego w pok. nr 16 lub 18 oraz
stanowi Zalacznik nr 3 do niniejszego SWK.

XII. FORMALNOSCI, JAKIE POWINNY ZOSTAC DOPELNIONE W CELU
ZAWARCIA UMOWY

Umowa zostanie zawarta w terminie nie dluzszym niz 7 dni od dnia przekazania

zawiadomienia o wyborze oferty.

XIII. SRODKI ODWOLAWCZE PRZYSLUGUJACE OFERENTOM

1.

Oferentowi przystuguja Srodki odwotawcze zgodnie z art. 26 ust. 4 ustawy z dnia
15.04.2011 r. o dziatalnoSci leczniczej (t.j.: Dz.U. z 2018 r., poz. 2190) w zwigzku z art.
152, 153 i 154 ustawy z dnia 27.08.2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanej ze sSrodkéw publicznych (t.j.: Dz. U.z 2018 r., poz. 1510).

W toku postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie Swiadczen opieki
zdrowotnej, do czasu zakonczenia postepowania, oferent moze ztozy¢ do komisji
umotywowany protest w terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania zaskarzonej
CZynnosci.

Do czasu rozpatrzenia protestu postepowanie w sprawie zawarcia umowy o udzielanie
Swiadczen opieki zdrowotnej ulega zawieszeniu, chyba Ze z tresci protestu wynika, ze
jest on oczywiscie bezzasadny.

Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciggu 7 dni od dnia jego otrzymania i udziela
pisemnej odpowiedzi sktadajagcemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga
uzasadnienia.

Protest ztoZony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

Informacje o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnieciu niezwtocznie zamieszcza sie
na tablicy ogtoszen w siedzibie Zamawiajgcego oraz na stronie www.pcmg.pl.

W przypadku uwzglednienia protestu komisja powtarza zaskarzong czynnos¢.


http://www.pcmg.pl/

8. Swiadczeniodawca bioracy udzial w postepowaniu moze wnie$é do Zamawiajacego,
w terminie 7 dni od dnia ogloszenia o rozstrzygnieciu postepowania, odwotanie
dotyczace rozstrzygniecia postepowania. Odwotanie wniesione po terminie nie
podlega rozpatrzeniu.

9. Odwotanie rozpatrywane jest w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania. Wniesienie
odwotania wstrzymuje zawarcie umowy o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej
do czasu jego rozpatrzenia.

10. Po rozpatrzeniu odwotania Zamawiajagcy podejmuje decyzje uwzgledniajgcg lub
oddalajagca odwotanie. Decyzja jest zamieszczana w terminie 2 dni od dnia wydania na
tablicy ogtoszen w siedzibie Zamawiajgcego oraz na stronie www.pcmg.pl.

Szczegotowe Warunki Konkursu zatwierdzita w dniu 29.03.2022 r.

(-) JOANNA CZARNECKA - PREZES ZARZADU
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